
 

 

แบบรายงานผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

1. ชื่อกิจกรรม ขั้นตอนการด าเนินงานการใหบ้ริการแหล่งทุนภายนอกด้านวิจัยและบริการ

วิชาการ 

2. ผู้รับผิดชอบ  นางมารยาท  เศรษฐี    

นางจิรนันท์  เสนานาญ   

3. ความเป็นมาและเน้ือหาโดยย่อ 

ส านักวิจัยฯ ได้รับมอบหมายจากมหาวิทยาลัยใหร้ับผิดชอบดูแลงบประมาณด้านการวิจัย

และบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก และเพื่อให้ขั้นตอนการด าเนินงานการให้บริการแหล่งทุน

ภายนอกด้านวิจัยและบริการวิชาการให้มคีวามชัดเจน และเกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

ส านักวิจัยฯ จึงได้ก าหนดให้มีการด าเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง ขั้นตอนการด าเนินงาน

การให้บริการแหล่งทุนภายนอกด้านวจิัยและบริการวิชาการ ไว้ในแผนการจัดการความรูข้อง

ส านักวิจัยฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

4. วัตถุประสงค์ 

เพื่อก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานการให้บริการแหล่งทุนภายนอกด้านวิจัยและบริการ

วิชาการให้มคีวามชัดเจน 

5. วัน เวลา และสถานท่ีในจัดกิจกรรม/โครงการ 

 วันพุธที่ 18 พฤษภาคม 2559  เวลา 09.30 น.  ณ  ห้องประชุม 301 ช้ัน 3 อาคาร

เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

6. กลุ่มเป้าหมาย และจ านวนผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

กลุ่มเป้าหมาย (จ านวน) ผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (จ านวน) 

กลุ่มเป้าหมาย จ านวน 20 คน 

ประกอบด้วย 

- ผูป้ระสานงานโครงการวิจัย/บริการวิชาการ

ของส านักวิจัยฯ  จ านวน 15 คน  

- งานคลังและพัสดุ ส านักวิจัยฯ จ านวน 5 คน 

ผูเ้ข้าร่วม 19 คน 

ประกอบด้วย 

- ผูบ้ริหารส านักวิจัยฯ จ านวน 4 คน 

- บุคลากรงานคลังและพัสดุ จ านวน 4 คน 

- ผูป้ระสานงานโครงการวิจัย จ านวน 9 คน 

- ผูป้ระสานงานโครงการบริการวิชาการ 

จ านวน 2 คน 

 



 

7. ผู้มีประสบการณ์ (คุณอ านวย) 

รองผู้อ านวยการส านักวิจัยฯ ฝ่ายบริหาร (รองศาสตราจารย์ ดร.จ าเนียร  บุญมาก) 

หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และประสานงานวิจัย (นายสมยศ  มีสุข)  หัวหน้าฝ่ายนวัตกรรมและ

ถ่ายทอดเทคโนโลยี (นางสาววารี  ระหงษ์) หัวหน้างานคลังและพัสดุ (นายอุ่นเรือน ขยัน) ซึ่งบุคคล

ดังกล่าวมีความรู้ ความเช่ียวชาญในเรื่องของกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการแหล่งทุน

ภายนอกด้านการวิจัยและบริการวชิาการ 

 

8. ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล 

เชงิปริมาณ 

1. จ านวนแนวปฏิบัติที่ดี    

 (คู่มอืการบริหารจัดการงานวิจัยและบริการ

วิชาการจากแหลง่ทุนภายนอก) 

 

1 เล่ม 

 

 

 

1 เล่ม 

เชงิคุณภาพ 

2. ระดับผลส าเร็จของการน าแนวปฏิบัติที่ดีไป

ใช้ประโยชน์ 

 

ระดับ 3 

 

ระดับ 3 

หมายเหตุ : ระดับผลส าเร็จของการน าแนวปฏิบัติที่ดไีปใช้ประโยชน์ 

 เกณฑ์การวัด :  

1.  ได้แนวปฏิบัติที่ดี 

2. เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดี 

3. น าแนวปฏิบัติที่ดีไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

4. วิเคราะหป์ัญหาที่เกิดจากการน าแนวปฏิบัติไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

5. แก้ไขปัญหาและน าแนวปฏิบัติที่ดีไปปรับใช้ในการปฏิบตัิงานได้จริง 

 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

มีการด าเนินการ 

1 ขอ้ 

มีการด าเนินการ 

2 ขอ้ 

มีการด าเนินการ 

3 ข้อ 

มีการด าเนินการ 

4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 

 

  



 

9. สรุปผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (ระบุถึง แนวปฏิบัติ หรือ แนวทางการปรับปรุง พัฒนาที่ดีที่

สามารถท ามาปรับใช้ในการท างานได้จรงิ) 

1. ได้ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการ/ขั้นตอน และแบบฟอร์มที่

เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการโครงการวิจัยและบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก ในเรื่องการ

จัดท าข้อเสนอโครงการ การจัดท าสัญญารับทุน การลงนามในสัญญารับทุน การรับโอนและการ

เบิกจ่ายเงินอุดหนุนจากแหล่งทุนภายนอก รวมถึงขั้นตอนการเสนอหนังสือบันทึกข้อตกลงความ

ร่วมมือโครงการวจิัยและบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก  

2. รบรวมความรู้และจัดท าแนวปฏิบัติที่ดีที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ออกมาในรูป

ของคู่มอืการบริหารจัดการโครงการวจิัยและบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก  

3. เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีที่ ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (คู่มือการบริหารจัดการ

โครงการวิจัยและบริการวิชาการจากแหล่งทุนภายนอก) ผ่านเว็บไซต์ส านักวิจัยฯ เพื่อให้ผูเ้กี่ยวข้อง

ถือปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน 

10. ภาพการด าเนินกิจกรรม 

  
 

  
 


